
ISTITUTO COMPRENSIVO 1
Via Sardegna, 5 - 14100   ASTI   Tel. 0141- 594315

C.F. 92069920053     Cod. mecc. ATIC81800R 
email: ATIC81800R@istruzione.it -  

ATIC81800R@pec.istruzione.it
sito web :   www.istitutocomprensivo1asti.edu.it

   Asti, data del protocollo

AVVISO 

Selezione Docente per corso di formazione 

“ALLENARE LA COMUNICAZIONE POSITIVA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R n. 275 dell’8 marzo 1999 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle
istituzioni scolastiche ai sensi dell'art. 21, della legge 15 marzo 1999 n.59”;

VISTO il D.I. n. 129/2018 concernente le Istruzioni Generali sulla gestione amministrativa contabile
delle  Istituzioni  Scolastiche,   in  particolare  all’art.  43  comma  3  secondi  cui  “È  fatto  divieto  alle
istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attività che rientrano nelle ordinarie
funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione
d'opera  con  esperti  per  particolari  attività  ed  insegnamenti,  al  fine  di  garantire  l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione.”

VISTO il  D.  Lgs  n.  165  del  30  marzo  2001  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la Circolare n. 2/2008 del Dipartimento della funzione pubblica;

VISTO  il  Piano  Triennale  dell’Offerta  Formativa  d’Istituto  2022/2025,  nello  specifico  la  sezione
“Piano di Formazione del personale Docente” che comprende nell’elenco delle attività di formazione “
La comunicazione efficace per la gestione delle relazioni in classe” e “La comunicazione efficace per
la gestione delle relazioni con le famiglie”;

VISTA la delibera n. 2 del 28/01/2022 di approvazione del Programma Annuale E.F. 2022;

VISTA la necessità di avviare un corso di formazione per i docenti dei tre ordini di scuola con lo scopo
del corso di fornire ai docenti delle competenze pratiche sulla comunicazione per favorire modalità
d’interazione efficaci ed efficienti tra i diversi soggetti coinvolti nel mondo scolastico;
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VISTO che  per  l’anno scolastico  2022/23  si  rende  necessario  individuare  personale  interno  a  cui
conferire l’incarico per la realizzazione del corso di formazione “Allenare la comunicazione positiva”
destinato ai docenti dei tre ordini di scuola;  

EMANA

Il seguente bando interno di selezione per il reclutamento di personale docente appartenente a questo
istituto con contratto a tempo indeterminato o determinato fino al 30/06/22 o 31/08/22 in possesso dei
requisiti richiesti nel presente avviso.

Progetto Sede dell’attività OGGETTO Titoli richiesti

Allenare la 
comunicazione
positiva 
Periodo:
giugno 2023

In via di definizione 
(Jona 
o
Ferraris) 

Formazione docenti

Max ore 12

Diploma di scuola 
superiore di secondo 
grado o Laurea 

Esperienza di docenza 

Frequenza di corsi di 
almeno 20 ore o master 
attinenti all’argomento 
del corso

Esperienza di formatore 
in corsi attinenti 
all’argomento

PERSONALE INTERESSATO

Ogni candidato  dovrà presentare  la  domanda di  partecipazione  alla  selezione  compilata  secondo il
modello A, allegato al presente Avviso, unitamente agli allegati 1 e 2, ad una proposta progettuale ed al
Curriculum Vitae riportando le esperienze ed i titoli che si ritengono coerenti e valutabili.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dovrà essere presentata
entro  il  24  maggio  2023  esclusivamente  via  mail  all’indirizzo  atic81800r@istruzione.it o
atic81800r@pec.istruzione.it. 

Nel corso della seduta del Collegio dei Docenti del 25 maggio si procederà alla valutazione dei titoli
dei  candidati,  alla  stesura  di  un’eventuale  graduatoria  e  all’indicazione  del  candidato  idoneo
all’incarico.
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Per la selezione delle domande la Dirigente Scolastica e il Collegio si atterranno alla seguente tabella
per l’attribuzione del punteggio:

TITOLI VALUTABILI

Titolo di studio specifico: 
Diploma di Scuola Superiore di secondo grado

Laurea in Lettere moderne (indirizzo Linguistica
Generale)

PUNTI 3

PUNTI 6

Altri  titoli  culturali  attinenti   (attestati  di
frequenza a corsi attinenti o Master universitari)

PUNTI 2
per  titolo  fino  ad  un
max di 6 punti

Esperienza  di  docenza  in  classi  di  scuole  del
Primo ciclo di istruzione
 

PUNTI 1
per  anno  scolastico
fino  ad  un  max  di  9
punti

Esperienza  di  formatore  in  corsi  attinenti
all’argomento 

PUNTI 3
per  corso  fino  ad  un
max di 9 punti

Importo orario inferiore PUNTI 2

L’assegnazione dell’incarico potrà essere effettuata anche in presenza di un solo candidato, purché in
possesso dei requisiti previsti per la figura richiesta.

COMPENSO CORRISPETTIVO PREVISTO

I compensi  previsti  sono,  come da  contratto  nazionale  fino  ad  un massimo di  €  41,32 /ora  lordo
dipendente oltre oneri di legge.

TRATTAMENTO DEI DATI

I dati forniti dagli aspiranti e quelli acquisiti dall’Amministrazione, in occasione della partecipazione al
presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale, sono trattati esclusivamente ai fini dello
svolgimento  dell’attività  istituzionale  dell’Amministrazione,  così  come  espressamente  disposto  dal
GDPR 679/16 e del D.lgs. n. 196/2003. Essi sono trattati anche con strumenti informatici.  Tali dati
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sono  raccolti  in  virtù  di  espresse  disposizioni  di  legge  e  regolamenti:  DI  n.  129/2001;  D.M.  n.
305/2006;  Autorizzazione  del  Garante  per  la  Protezione  dei  dati  personali  n  7/2009.  Ai  fini  del
trattamento dei dati personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui al GDPR 679/2016.Titolare
del trattamento è l’I.C.1 di Asti nella persona del suo Rappresentante legale, la Dott.ssa Alessandra
LONGO. Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Alessandra LONGO.
 
PUBBLICAZIONE BANDO
Il presente bando viene pubblicato all’Albo di questa istituzione scolastica, nel sito Web della scuola
alla pagina  http://www.istitutocomprensivo1asti.edu.it  nella sezione albo bacheca.

                                                                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO
              Dott.ssa Alessandra LONGO

            Documento informatico firmato
   digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005

Si allegano:

 Modello A – Domanda di partecipazione 

 Allegato 1 - Dichiarazione di insussistenza cause incompatibilità 

 Allegato 2 - Dichiarazione assenza condanne penali 
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